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Associacao de Andebol de Lisboa

REGULAMENTO ELEITORAL
DA
ASSOCIACAO DE ANDEBOL DE LISBOA

CAPITULO |
Generalidades

A Artigo 1°
Ambito de aplicacéao
1. O presente regulamento estabelece as normas aplicaveis a eleicdo dos

delegados da Assembleia-Geral da Associacdo Andebol de Lisboa.

2. O presente regulamento € igqualmente aplicavel a eleicdo da

Assembleia-Geral, da Direccdo e do Conselho Fiscal da Associacdo de
Andebol de Lisboa.

Artigo 2°
Principios gerais
Nas eleicbes da Associacdo de Andebol de Lisboa devem ser respeitados os

principios da separacdo de poderes, da transparéncia, da igualdade, da
pessoalidade, da presencialidade, do voto secreto e da nao ingeréncia de

instancias governamentais.

Artigo 3°
Dos delegados que compdem a Assembleia-Geral
1. A Assembleia-Geral € composta por um namero de delegados determinado

no inicio de cada época desportiva, em funcao dos termos do que se encontra
no presente regulamento eleitoral.

2. Os delegados da Assembleia-Geral da Associacdo de Andebol de Lisboa
serdo designados, ou eleitos, no inicio de cada época desportiva por cada
membro ordinario da Associacdo, de acordo com os critérios estabelecidos
nos estatutos e no presente regulamento.

3. Cada membro ordinario podera designar, ou eleger, os seus delegados em
funcdo, nomeadamente, da natureza dos actos, da ordem de trabalhos das
Assembleias-Gerais, da época desportiva e do mandato dos respectivos
titulares, de acordo com o0s critérios previstos no art. 26° do presente

Regulamento.



4. Sao delegados da Assembleia-Geral da Associacdo de Andebol de Lisboa :

a) Os legais representantes dos Clubes ou Sociedades Anonimas Desportivas
gue estejam correctamente filiados na Associacdo em cada época desportiva;

b) Os legais representantes das pessoas colectivas de direito privado sem fins
lucrativos, organizadas com ambito regional e que tenham intervencao no seio
do Andebol que, apés cumprirem os requisitos de filiacdo, sejam admitidas
pela Assembleia-Geral enquanto membros ordinarios;

5. Cada membro ordinério podera designar, ou eleger, no inicio de cada época
desportiva, apenas um delegado que o representara na Assembleia-Geral.

6. Cada delegado tem direito a um voto.

7. Apenas os delegados presentes tém direito de voto, ndo sendo admitidos
votos por mandato, procuragdo ou por carta.

8. Cada um dos membros ordinérios é representado na Assembleia-Geral pelo
respectivo delegado, devendo este estar para os referidos efeitos legalmente

credenciado.

Artigo 4°
Dos 6rgéos sociais a eleger
Nos termos dos Estatutos da Associacdo de Andebol de Lisboa séo eleitos os

seguintes 6rgaos sociais:
a) Assembleia-Geral,
b) Direccéo, e

c) Conselho Fiscal,

CAPITULO Il

Das Candidaturas

Artigo 5°
Requisitos da pessoa
1. S6 pode ser eleito delegado ou titular de 6rgdo social da Associacdo de
Andebol de Lisboa quem preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:
a) Seja pessoa singular;
b) Seja maior de dezoito anos;

c) Tenha nacionalidade portuguesa;



d) Tenha residéncia em territério nacional;

e) Os que nao forem devedores da Associacdo de Andebol de Lisboa ou da
Federagéo de Andebol de Portugal;

f) Os que néo tenham sido punidos por infracgcbes de natureza criminal,
contra-ordenacional ou disciplinar em matéria de violéncia, dopagem,
corrupcdo activa ou passiva, racismo e xenofobia trafico de influéncia,
associacdo criminosa ou associadas ao desporto, até cinco anos apos o
cumprimento da pena;

g) Os que ndo tenham sido punidos por crimes praticados no exercicio de
cargos dirigentes em Associacdes ou Federacdes desportivas, ou por crimes
contra o patriménio destas, até cinco anos apds o cumprimento da pena, salvo
se sancao diversa Ihe tiver sido aplicada por deciséo judicial.

2. Para preenchimento dos requisitos acima enunciados deve o membro
ordinario indicar na candidatura uma pessoa singular, titular efectivo de um
orgédo social seu, que se proponha a exercer o mandato.

3. O preenchimento dos requisitos previstos neste artigo € aferido a data das
eleicbes, valendo o disposto nas alineas e) a g) do niumero um para os factos

praticados ap0s a entrada em vigor do presente regulamento.

Artigo 6°

Apresentacao de candidaturas e eleicéo
1. Os orgaos sociais, Assembleia-Geral, Direccdo e Conselho Fiscal, sao
eleitos pela Assembleia-Geral em listas préprias, através de sufragio directo e
secreto.
2. Consideram-se eleitos os candidatos da lista que:
a) No caso de se apresentarem duas listas, obtenha maior nimero de votos;
b) No caso de se apresentarem trés ou mais listas, obtenha mais de 50% do
total de votos possivel em primeiro escrutinio. Se nenhuma atingir tal
percentagem, serdo apuradas as duas mais votadas para um segundo
escrutinio, que se fara de imediato, e ao qual se aplica o disposto na alinea a);
c) Em qualquer caso de empate, realizar-se-4 nova assembleia nos oito dias
seguintes. E, subsistindo o mesmo, o Presidente da Assembleia-Geral

exercera o voto de qualidade.



3. As listas relativas aos orgaos sociais da Associacdo de Andebol de Lisboa
deverdo ser subscritas pelo minimo de 10% dos delegados a Assembleia-
Geral.

4. SO poderéo ser submetidas a sufragio as listas apresentadas ao Presidente
da mesa da Assembleia-Geral em exercicio até 30 dias antes da data
marcada para a realizacdo da Assembleia-Geral.

5. As listas de cada 6rgao, deverdo conter, além do nimero total de membros,
um numero de suplentes nédo inferior a um quarto.

6. Um membro ordinario pode subscrever mais do que uma lista.

7. O titular apenas podera participar numa lista.

Artigo 7°
Modo de organizacdo das candidaturas

1. As propostas de candidatura dos delegados da Assembleia-Geral da
Associagdo de Andebol de Lisboa devem ser elaboradas e acompanhadas
dos documentos requeridos, por cada membro ordinario dentro do prazo
definido por cada um.

3. As listas para a Assembleia-Geral, Direccdo e Conselho Fiscal sdo Unicas e
devem conter a indicacdo de todos os candidatos, com mencdo dos que
concorrem a efectivos e suplentes, com a respectiva identificagéo.

4. Sem prejuizo do que se encontra estabelecido no nimero anterior, as listas
devem ser compostas pelo nimero de efectivos estabelecido para cada 6rgao
nos Estatutos da Associacdo de Andebol de Lisboa e pelos suplentes em

namero nao inferior a um quarto dos efectivos.

Artigo 8°
Envio das candidaturas
As candidaturas devem dar entrada na sede da Associacdo de Andebol de
Lisboa até 30 dias antes da realizacdo da Assembleia-Geral.



Artigo 9°

Analise das candidaturas
1. Findo o prazo para apresentagdo das candidaturas, o Presidente da mesa
da Assembleia-Geral, no prazo de dez dias Uteis contados daquele termo,
analisa a regularidade do processo e a elegibilidade dos candidatos.
2. No caso de se verificar alguma irregularidade, a Assembleia-Geral notifica,
de imediato, para os numeros de contacto referidos na candidatura, o
interessado que a deve suprir no prazo méaximo de 48 horas contados da data
da notificacdo, sob pena de rejeicdo da candidatura.
3. Findo o prazo previsto no numero anterior, a Assembleia-Geral faz operar
as rectificacdes requeridas e profere decisdo de admisséo ou de rejeicédo, que
deve ser notificada aos interessados e afixada no local de eleig&o.
4. Sao rejeitados os candidatos que figurem em mais que uma lista candidata

a orgao social da Associacao de Andebol de Lisboa.

Artigo 10°
Orgéo de recurso
1. Das decisfes de admissdo e de ndo admissdo das candidaturas ou listas

dos 6rgdos sociais da Associacdo de Andebol de Lishoa cabe recurso para o
Conselho de Justica da Federacdo de Andebol de Portugal, a interpor no
prazo legal.

2. Quando o recurso tenha sido interposto contra candidatura admitida, o
Presidente do Conselho de Justica notifica o candidato para, querendo,
responder no prazo legal.

3. O recurso sera decidido no prazo legal.

Artigo 11°
Identificacao
A cada candidatura definitivamente aceite é atribuido um namero, valido para
cada elei¢do, determinado a partir do um (1) e pela sua ordem cronoldgica de

apresentacao.



Artigo 12°

Publicacéo
1. Os nomes dos candidatos e listas definitivamente aceites devem, de
imediato, ser depositadas em local visivel da sede da Associagdo de Andebol
de Lisboa, e divulgadas nos sitios das respectivas instituicbes que constituem
0s membros ordinarios da Assembleia-Geral da Associacao.
2. As listas admitidas para eleicdo dos 6rgdos sociais devem ser enviadas a
Federacdo de Andebol de Portugal e publicadas no sitio do local da realizacao

do acto eleitoral.

CAPITULO Il

Das EleicGes dos Orgéos Sociais

Artigo 13°
Dia das elei¢cdes
As eleicdes para os 6rgdos sociais realizam-se em Assembleia-Geral Eleitoral

convocada nos termos dos Estatutos da Associa¢ao de Andebol de Lisboa.

Artigo 14°
Competéncia
S&do competentes para eleger os érgdos sociais da Associacdo de Andebol de
Lisboa os delegados da Assembleia-Geral, que sao designados em
conformidade com as disposi¢cdes estatutarias e do presente Regulamento

Eleitoral.

Artigo 15°
Boletins de voto
1. S&o impressos tantos tipos de boletins de voto quantas as listas existentes.
2. A Associacao de Andebol de Lisboa produz os boletins de voto para a

eleicdo dos seus 6rgaos.



3. Os boletins de voto devem ser de forma rectangular, com as dimensdes
apropriadas para neles conter a indicacdo dos numeros identificadores de
cada candidatura ou lista e os nomes dos respectivos candidatos e
proveniéncia, devendo ser impressos de forma clara e legivel em papel liso,
nao transparente, sem marcas, sinal ou sigla, com as cores referidas no
namero seguinte:

4. Nas eleicdes para os 6rgaos sociais:

a) Vermelho: para a lista da mesa da Assembleia-Geral;

b) Branco: para a lista da Direccéo,

c) Azul: para a lista do Conselho Fiscal.

Artigo 16°
Urnas

1. Em cada mesa de voto devem existir tantas urnas quantas as previstas no
presente regulamento para cada processo eleitoral.
2. Antes do inicio do procedimento de votacdo as urnas sdo abertas e
apresentadas aos votantes presentes devendo, em seguida e antes do inicio
da votacéo, ser fechadas pelos membros da Assembleia-Geral.
3. No acto eleitoral existirh uma mesa de voto com trés urnas, destinando-se
cada uma a apurar 0s votos existentes, respectivamente, para as listas dos
seguintes 6rgéaos:
a) Mesa da Assembleia-Geral,
b) Direccéo, e

c) O Conselho Fiscal.

Artigo 17°
Exercicio do direito de voto
Cada delegado da Assembleia-Geral da Associacdo de Andebol de Lisboa
tem de colocar na urna respectiva o0 boletim correspondente a lista que

pretende obtenha vencimento.



CAPITULO IV
Da Votacéo

Seccéo |

Procedimento de voto

Artigo 18°
Mesas de voto
As mesas de voto sdo compostas pelos membros da Assembleia-Geral, ou
por quem esta o designar devendo existir uma mesa de voto no local

designado para a Assembleia eleitoral da Associacao de Andebol Lisboa.

Artigo 19°
Cabines de voto
Devem ser instaladas cabines de voto junto as urnas e mesa de voto ou

qualquer outra estrutura ou forma que garanta o voto secreto.

Artigo 20°

Processo de votacéao
1. Com a entrega do boletim de voto deve a mesa proceder a identificacdo do
votante de acordo com os cadernos eleitorais existentes.
2. Para os efeitos previstos no numero anterior deve o votante apresentar o
seu bilhete de identidade e, sempre gque exigivel, uma credencial de voto.
3. A apresentacao da credencial de voto é obrigatéria.
4. Apos a entrega do boletim de voto deve o votante dirigir-se a cabine para ai
exercer o seu direito de voto e dobrar o boletim em quatro.
5. Em seguida, o votante deve entregar o boletim ao Presidente da mesa, que

0 deposita na urna respectiva, assinar o caderno eleitoral respectivo e sair.



Seccao Il

Do escrutinio

Artigo 21°
Principios gerais
Apenas os delegados dos membros ordinarios da Assembleia-Geral podem
tomar parte no escrutinio, sem prejuizo de todo o processo eleitoral poder ser

seguido pelos candidatos.

Artigo 22°

Boletins de voto invalidos
1. No apuramento dos resultados eleitorais ndo sao contados os votos nulos
ou em branco.
2. Considera-se voto em branco o voto do boletim que nédo tenha sido objecto
de qualquer marca.
3. Considera-se voto nulo o voto do boletim que:
a) Nao tenha sido entregue no dia das elei¢des;
b) Nado apresente as mencdes especialmente referidas neste regulamento
para cada eleicao;
c) Contenha outras mencdes para além das previstas;
d) Esteja ilegivel ou rasurado;
e) Nao tenha sido assinalado o numero de quadrados exigivel, quando a
votacdo exija que se assinale um determinado niumero de quadrados;
f) Levante duvidas sobre os quadrados assinalados;
g) Tenha sido assinalado o quadrado correspondente a candidatura que tenha
desistido das elei¢cdes ou que ndo tenha sido admitida;
h) Tenha sido feito qualquer corte, desenho ou nele escrita qualquer palavra.
4. Nao se considera voto nulo o voto do boletim de voto no qual as cruzes,
embora nédo perfeitamente desenhadas ou excedendo os limites do quadrado,
assinalem inequivocamente a vontade do votante.
5. O Presidente da Mesa da Assembleia-Geral escreve, na parte de tras do
boletim nulo, a vermelho, as razbes da sua invalidacdo e confirmam com a sua

assinatura.



Artigo 23°
Erros ortograficos
Os erros ortograficos apenas implicam a nulidade de um voto se nao for

possivel identificar com precisdo a vontade do votante.

Artigo 24°

Escrutinio
1. Compete a mesa da Assembleia, a contagem dos votos depositados nas
urnas, que se fara da seguinte forma:
2. Aberta a urna um membro da mesa da Assembleia-Geral conta em voz alta
0os boletins de voto existentes e verificam o numero de eleitores que
exerceram o direito de voto:
a) Se esse numero for igual ou inferior ao niumero de boletins entregues o
escrutinio é valido,
b) Se esse numero exceder o numero de boletins entregues, o escrutinio é
declarado nulo e é recomecado.
3. ApGs ter sido verificado o numero de boletins de voto existentes na urna a
mesa da Assembleia-Geral conta o nUmero de votos obtidos pelos diferentes
candidatos ou listas e apura a graduacdo dos candidatos segundo o método
de eleicédo estabelecido no presente regulamento.
4. Logo que a contagem dos votos tenha terminado, compete a mesa da
Assembleia a elaboracdo e assinatura da acta redigida nos termos do que se

encontra especialmente estabelecido para cada eleicao.

Artigo 25°

Reclamacdes
1. As reclamacdes que se suscitarem no decurso do acto eleitoral séo
decididas pela prépria Mesa da Assembleia-Geral, apés a apresentacao da
reclamacao, ou no final, se a Mesa entender que isso ndo afecta o normal
desenrolar da votacao.
2. A Mesa da Assembleia-Geral ndo se pode negar a receber as reclamacgoes,
devendo apensé-las as actas do acto eleitoral.

3. Nas decisdes das reclamacgdes devem ser ouvidos 0os Reclamantes.



CAPITULO V
Da eleicdo ou desighacédo dos Delegados da Assembleia-Geral pelos

Membros Ordinarios

Seccéo |

Dos critérios e da desighacéo

Artigo 26°

Dos critérios de desighacédo dos delegados da Assembleia-Geral
No inicio de cada época desportiva, a designacdo dos delegados que
compdem a Assembleia-Geral da Associacdo de Andebol de Lisboa, pelos
respectivos membros ordinarios devera ter em conta, nomeadamente:
a) a natureza dos actos e assuntos da ordem de trabalhos de cada
Assembleia-Geral ordinaria ou extraordinaria;
b) a duracao da época desportiva e do mandato dos respectivos titulares;
c) a titularidade do 6rgdo que melhor defendera os interesses de cada
membro ordinério;
d) outro que, sem prejuizo dos anteriores, 0 membro ordinario entenda como

conveniente para a melhor defesa dos seus interesses.

Artigo 27°
Prazo da desighacéo
A designacdo, ou eleicdo pelos membros ordinarios da Associacdo de
Andebol de Lisboa dos delegados da Assembleia-Geral devera ocorrer
anualmente até 30 de Setembro de cada ano, devendo estes,
obrigatoriamente remeter a listagem para a sede da Associacdo, de acordo

com os critérios do artigo anterior.



Artigo 28°
Competéncia
Apenas podem ser eleitos, ou designados como delegados os titulares dos
orgados sociais, ou representantes dos clubes, sociedades anonimas
desportivas, e demais pessoas colectivas de direito privado sem fins
lucrativos, organizadas com ambito regional e que tenham intervencao no seio
do Andebol que a data da designacao se encontrem filiados na Associacéo de
Andebol de Lisboa.

Artigo 29°
Da duragcdo do mandato dos delegados
O mandato de cada delegado da Assembleia-Geral da Associacdo, tem a
duracdo de uma época desportiva, de acordo com os critérios de eleicdo ou
designacdo previstos no art. 26°, devendo a indicacao ser feita até 30 de
Setembro de cada ano, com a obrigatoriedade de remessa da respectiva

listagem para a Federacdo de Andebol de Portugal.

Artigo 30°
Da substituicdo ou vacatura dos delegados
O Membro Ordinario, no acto de designacdo ou eleicdo do delegado da
Assembleia-Geral da Associacdo de Andebol de Lisboa, deve indicar qual o

delegado que o substituird em caso de vacatura ou impedimento daquele.

Seccao Il

Das eleicdes na Federacdo de Andebol de Portugal

Artigo 31°
Dia das elei¢cdes e da declaracéao dos delegados
1. O reconhecimento dos delegados realiza-se dia fixado pela Assembleia-
Geral da Associagéo de Andebol de Lisboa.
2. No mesmo dia o Presidente da Assembleia-Geral emite declaracdo de
reconhecimento dos delegados que para esta tenham sido designados.



Artigo 32°
Acta
Compete & Mesa da Assembleia-Geral redigir e assinar a acta eleitoral de
acordo com o numero total dos delegados existentes, o numero total dos
delegados que exerceram o direito de voto, 0 nimero de votos em branco, 0
namero de votos nulos, o numero de votos validos, 0 niumero de votos que
cada candidatura obteve e, dentro de cada uma, os nomes dos suplentes pela
ordem da maior votag&o obtida, e anexando nomeadamente as ocorréncias ou
reclamacdes verificadas, as deliberacfes proferidas se as houver, e quaisquer

outros factos considerados, dignos de registo.

CAPITULO VI
Disposicgdes finais

Artigo 33°
Prazos
Todos os prazos previstos neste regulamento sdo continuos, ndo se

suspendendo, nos fins-de-semana, férias ou feriados.

Artigo 34°
Regime subsidiario
Em tudo o que se ndo encontra previsto no presente regulamento é aplicavel o
disposto nos estatutos, estatutos e Regulamento Eleitoral da Federacdo de

Andebol de Portugal e demais legislagéo em vigor.

Artigo 36°
Inicio de vigéncia
O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao do seu

aprovamento.



